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Gobernacion

Feche: 137 de | Mayo de 2028

CONTRATO ‘ X Prestaclén de servicios CONVENIO -
Contrato numero 1 310 19 13 0923-2026 de 14 de enero de 2026
Acta Aclaratorla - del -

IDlsponllmlidat:l y Reglstro presupuestal: CDP No. 5500006845 ITEM 1 Del 06/01/2026 y RPC-
i No. 5600098830 Del 14/01/2026 « Apropiacion Presupuestal: 1154-121000-2320202008-
|3711001010010000 P137-102499/1/1/01/09 « Fondo: 121000 - LIBRE DESTINACION « Centro:
| Gestor: 1154 » Proyecto: P137-102499 - FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
'DEL VALLE DEL CAUCA
i Eje Objetivo, Meta y Componente (especlf‘ car cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
ﬂ ‘atendido con este contrato: * Pilar Del Contrato: Valle competitivo e innovador » Linea De
: | Accién: 1-Valle competitivo e innovador « Meta(S) De Producto: MP1100101043502015 - ASISTIR -
 TECNICAMENTE 5.300 UNIDADES PRODUCTIVAS DEL VALLE DEL CAUCA, EN TEMAS DE
ELEGALIDAD Y/O FORMALIZACION DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO +« Bpin Del
024003760114 '

Meta actividad e impacto {especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
'este contrato: * Meta(S) De Resultado: MR11001 Formalizar a 300 empresas del Departamento
. del Valle del Cauca durante el periodo de gobierno Objetive General: Brindar asistencia técnica y -
ssegwmrento a las unidades econdmicas del valle del cauca, en temas de legalidad, formalizacton,
‘competitividad y articulacion con actores del ecosistema ¢ Objetivos especificos: Asistir
Itécnicamente |las unidades econdmicas en el aprendizaje practico de habilidades de planificacion
financiera, administrativa y de legalidad.. * Programa: 11. VallEmplea * Sub-Programa: 1100101
‘ValleINN +. » Elemento PEP: PI37-102499/1/1/01/09 « Area Funcional: 3711001010010000 »
: Cuenta Mayor: 5507051201.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO

{ADMINISTRADOR(A) DE NEGOCIOS ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION DE NEGOCIOSS

'EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICQ, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL

'EMPLEQO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS
ﬁ UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

Superwsor.

; ' CAROLINE HERMOSA ORTiZ
.Contratista - C.C. 66949177
' - Teléfono. 3108278473
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Este ‘informe tiene como ObjethO dejar constancia de cumpllmlento del cronograma de actividades
y plan de trabgjo presentado en Mayo de 2026, CUOTA 5, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante Mayo de 2026, fueron cumplidas a cabalidad ¥ recibidas a
entera satisfaccién por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo
Economico y Competitividad.

. Elaborar informes y demas documentos técnicos que le sean requeridos en
cumplimiento del objeto contractual. 2. Administrar y procesar las bases de:
datos que le sean asignadas segun asignacion del supervisor del contrato vy
lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad vy
Fomento del Emplec. 3. Realizar la digitalizacién de los documeatos, :
precontractuales, contractuales y poscontractuales, necesarios para su cafgue |
mensual en el sistema integral de auditoria - SIA Observa de la Contraloria :
"General de la Republica. 4. Apoyar la actualizacién mensual de la informacion
y documentacion contenida en el sistema integral de auditoria - SIA Observa, -
de la Contraloria General de la Repulblica, cargando los datos y evidencias .
generadas durante las etapas precontractual, contractual y Poscontractual de

'Especificaciones, los procesos adelantados por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, -

actividades u . Competitividad y Fomento del Empleo del Valle del Cauca, cumpliendae con los -
obligaciones tiempos establecidos para su rendicién. 5. Participar acfivamente en:
especificas actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones ! o
contractuales. -desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y 100%

- Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién :
Valle del Cauca lleven a cabo. lgualmente, asistir y participar en las mesas de |
trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruocion ;
impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras:
dependencias de la Gobernacién del Valle. 6. Las demas que le sean:

“asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde al objeto
contractual. 7. Apoyar la difusidn de los contenidos de las redes soclales !

‘oficiales de la Secretaria de Desarrollo Econémico cada vez que se realice
una publicacion, en las plataformas Instagram, Facebook, X y YouTube,:
realizando por cada publicacion acciones de interaccién tales como dar “me

‘gusta” y comentar y/o compartir los contenidos en sus redes sociales .
personales, con el fin de fortalecer el alcance y el engagement institucional.

‘Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
' obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en el 100%

Porcentaje de i plan de trabajo del mes de Mayo de 2026.

-cumplimiento. ‘Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

: obligaciones especificas contractuales en lo transcurride en la vigencia del: 33 33%
contrato de conformidad con lo acordade en el mismo. :
Otras

‘consideraciones. N/A
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Sin novedad j -- -

Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
ﬁ servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion No. 1.310-19.13-0923-2026 del 14 de enero de
; 2026, certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplid con sus obligaciones
especificas de acuerdo al Informe de Actividades No. 5 presentado por el contratista, como se detalla
a continuacion:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal como se
describe a continuacién, con los logros respectivas:

1. Elaborar informes y demas documentos técnicos que le sean requeridos en cumplimiento del
objeto contractual.

ACTIVIDAD REALIZADA

v Elabor¢ el informe Region Pacifico Contratacién acumulado a ABRIL, para que la Secretaria
de Desarrollo Econémico y Fomento del Empleo pueda realizar la RENDICION A LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA, REGION PACIFICO (DIARI) ABRIL DE
2026. Este informe es solicitado mes a mes a través de la Secretaria General. Para este
periodo no se ingresaron contratos ni de personas juridicas ni de prestacion de servicios
ﬁ profesionales y de apoyo a la gestién, ya que no se suscribieron contratos en el mes de abril.
: Sin embargo, se registrd una novedad de CESION al contrato 1.310-19.13-1355-2026
suscrito con VALENTINA TABORDA (Cedente) y YORLEIDY ARROYAVE CORREA
{Ceslonaria). Aprcbada el 13 de abril de 2026.

2. Administrar y procesar las bases de datos que le sean asignadas segun asignacién del
supervisor del contrato y lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad
y Fomento del Empleo.

ACTIVIDAD REALIZADA
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v Administrd y procesé Ia base de datos global de la contratacién 2025 para para poder registrar
la informacion del cargué de las cuentas de cobro persona juridicas con vigencla futura en la
plataforma SIA OBSERVA de una manera mas agil y eficaz.

v' Administré y proceso la base de datos global de |a contratacion 2026 para para poder registrar
la informacidn del cargué de las cuentas de cobro en la plataforma SIA OBSERVA de una
manera mas agil y eficaz.

v Administré y proceso la base de datos creada por la Lider del equipo entes de control para
realizar la validacién del pago de la seguridad social del mes de abril de los prestadores de
servicios supervisados por el Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion de la Secretaria de
Desarrollo, competitividad y fomento del empleo el Dr. Juan José Valenzuela.

¥ Administré y procesd la base de datos del Grupo de Financiero para hacer la revision de los
documentos presentados por los prestadores de servicios persona natural para sus cuentas
de cobro.

3. Realizar la digitalizacion de los documentos, precontractuales, contractuales y poscontractuales,
necesarios para su cargue mensual en el sistema integral de auditoria - SIA Observa de la
Contraloria General de la Republica.

ACTIVIDAD REALIZADA

v En este periodo no se realizo digitalizacion de docuementes, sin embargo realizd apoyo en la
validacion de los documentos digitales cargados en el portal Gestién de Contratistas para la
gestidén de las cuentas de cobro del mes de mayo de los prestadeores de servCios persona
natural.

4. Apoyar la actualizacién mensual de la informacion y documentacion contenida en el sistema
integral de auditoria - SIA Observa, de la Contraloria General de la Republica, ¢argando los
datos y evidencias generadas durante las etapas precontractual, contractual y Poscontractual de
los procesos adelantados por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento
del Emplec del Valle dei Cauca, cumpliendo con ios tiempos establecidos para su randicidn.

ACTIVIDAD REALIZADA

v Cargd en el aplicativo SIA OBSERVA la CUOTA 3 del contrato 1.310.18.02-16764-2025
suscrito con CORPORACION PARA EL DESARROLLO ECONOMICO REGIONAL, Sigla C-
DER. El procesc de cargue comprendié, descargar del drive del Grupo Financiero los
documentos completos del desembolse en archive PDF, dividir el archivo y extraer los
siguientes documentos: El informe de actividades, el informe de supervisor y la Factura de
Venta. Se renombraron los archivos y se subieron al aplicativo SIA OBSERVA.

v Cargd el PAGO CUOTA 1, CUOTA 2 Y CUOTA 3 a 50 contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion que se suscribieron en el mes de enero y que le fueron
asignados.
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v Carque la CUQTA 4 (Cuatro) a 50 contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion que se suscribieron en el mes de enero y que me fueron asignados.

5. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento
del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a
cabo. |lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen
de otras dependencias de la Gobernacion del Valle.

ACTIVIDAD REALIZADA

v Participé en la reunién liderada por la prestadora de servicios Carolina Caicedo del Equipo
Entes de Control en donde se le compartio la programacion de actividades del mes de mayo.

G 6. Las demds que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde al
' objeto contractual.

ACTIVIDAD REALIZADA

v" Realizé validacion del pago de aportes a la seguridad social del mes de abril de los contratos
supervisados por el Dr. Juan José Valenzuela a los prestadores de servicios que le fueron
asignados. La validacién consistid en ingresar a los operadores de pago de seguridad social
de cada contratista, ubicando el nimero de cédula, el periodo a consultar y el numero de la
planilla de pago en las casillas correspondientes en cada pagina web. Se diligencié la
observacion de si el contratista realizo el pago o no en la tabla de Excel y se realizd la captura
de pantalla del informe generado por cada operador de pago. Posterior a ello se elabord
informe y se envid por correc electronico a la Lider del Equipo Entes de control.

¥" Realizé apoyo al Grupo Financiero en la revisién, validacion y aprobacion de los documentos
cargados por los contratistas en la plataforma de Gestién Contractual de la cuota de mayo.
La validacion consistio en entrar en {a plataforma Gestion de Contratistas y revisar de cada
uno de los contratistas asignados, el informe de actividades vy el informe de supervision,
estuvieran debidamente firmados y que fueran de la cuota correspondiente. Reviso si la
planilla de seguridad social estaba pagada correctamente y si correspondia al mes de abril.

ﬂ Reviso el soporte de pago de la seguridad social y todos los demas docuemtnos cargados
por cada contratista asignado. Una vez revisados y validados todos esos aspectos se

procedi¢ a aprobar cada documento en la plataforma y se le di¢ enviar para que la cuenta
siguiera al siguiente tramite financiero.

7. Apoyar la difusién de los contenidos de las redes sociales oficiales de la Secretaria de
Desarrollo Economico cada vez que se realice una publicacion, en las plataformas Instagram,
Facebook, X ¥ YouTube, realizando por cada publicacion acciones de interaccién tales como dar
“me gusta” y comentar y/o compartir los contenidos en sus redes sociales personales, con el fin
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de fortalecer el alcance y el engagement institucional.

ACTIVIDAD REALIZADA

v" Compartidé en su estado de whatsapp las publicaciones del equipo de comunicaciones sobre

nuestra secretaria y otras publicaciones de la Gobernacidén del Valle de inferes de los
ciudadancs.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO B «
El contratista ha cumphdo con el pago oportuno d Ios aportes Iegales de Salud Pen5|6n y AH para Io cual
se PLANIL DE PAGO Nro. 9503999260,y SOPORTE -DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA Nro.
285328094/ con periodo de cotizacidn del mes de ABRIL*fe 2026. segun la clausula séptima del contrato
y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en {a Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617
de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidn para estar contratado, el
contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del artitulo 32 de la
Ley 80 de 2003,

-

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Valor |Observacio
P avances, Fecha de pago pago nes
pagos)
Valor inicial del $24.000.000 | | CUOTA1 | Febrero/2026 |4.000.000| Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 | Febrero/2026 |4.000.000| Cancelada
Reajustes $ CUCTA 3 Abril/2026 4.000.000| Cancelada
Ao ¢ $ CUOTA4 |  Abril2026 | 4.000.000| Cancelada
Valor Total del
Contrato $24.000.000
Valor pagado $16.000.000
Valor causado que
no se ha pagado $4.000.000
Valor total
ejecutado $20.000.000
Valor saldo por
2 ejecutarp $4.000.000
Intereses $
moratorios
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'NO APLICA

. El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y

el Decreto # 1082 de 2015, segin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821

de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso

-en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el :
. contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo -
32 de la Ley 80.

EI contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad”
: Social. :

Sln novedad

. Sin novedad

Fecha del préximo mforme 13 de Junio

Para constancna delo antenor firma la presente acta el Supervisor a ios o
13 . dias del mes de ~ Mayo .de 2026

o Mﬂwﬁﬂ U

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion
C.C.1125641727







